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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GARCIA DE ORTA

CRITERIOS DE AVALIACAO ESPECIFICOS

ANO LETIVO DE 2023-24

DISCIPLINA DE GEOMETRIA DESCRITIVA A DO 10° e 11°ANO DE ESCOLARIDADE

Instrumentos de

Organizar, assumir e cumprir compromissos, realizando tarefas de
pesquisa e aprofundamento de informac&o sustentadas por critérios de
autonomia progressiva,;

Concretizar trabalhos para o desenvolvimento da inteligéncia espacial.

Coeficiente
. . _ . recolha de
Areas de Competéncias Dominios / Descritores de desempenho de informacso/
ponderacao I &
avaliacdo
~ ~ . 0 .
Linguagem e textos (A) AQUISICAO E MOBILIZAGAO DE CONHECIMENTOS: 20% Testes escritos
70%
~ L e Articular e mobilizar conhecimentos de forma consistente em agées de ( )
Informag&o e comunicacao (B) questionamento organizado;
o 5 e Desenvolver atividades de planificacdo e registo seletivo para a sintese
Raciocinio e resolugéo de de conceitos:
» problemas (C) e Percecionar e visualizar os espacos, as formas visuais e as suas
g posicdes relativas, promovendo a consolidagdo do pensamento abstrato;
_g Pensamento critico e e Revelar rigor cientifico e correcéo linguistica descrevendo de forma
S pensamento criativo (D) verbal e/ou escrita os procedimentos para a resolugéo de problemas.
@©
o X A i . 60% ~
& | Sensibilidade estética e artistica CONCRETIZAGAO GRAFICA DE RACIOCINIOS ABSTRATOS: Questdes de aula
o | (H . . (10%)
” e Interpretar dados e aplicar adequadamente processos construtivos;
o . rp L. e Selecionar e relacionar métodos e procedimentos;
c Saber ,C"_ant'f'co,tecmco e e Representar formas reais ou imaginadas de modo normalizado e
© | tecnoldgico na area (1) sistematico:
% . ) . e Manusear instrumentos de desenho rigoroso respeitando convengdes
) Consciéncia e dominio do corpo gréficas e imprimindo qualidade expressiva dos tragados.
<
c | 3 o
o CONCEGCAO DE ATIVIDADES EXPLORANDO MODALIDADES DIVERSAS Orga_n_lza(;ao dos
O PARA EXPRESSAR AS APRENDIZAGENS (situacao/problema): 10% materiais de estudo

(10%)
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Atitudes

Relacionamento interpessoal (E)

Desenvolvimento pessoal e
autonomia (F)

Bem-estar, salde e ambiente

(G)

Participar de forma pertinente na sala de aula;

Revelar métodos e habitos de estudo, nomeadamente na realizagédo de
trabalhos propostos para desenvolvimento individual em casa, de forma
a consolidar conhecimentos;

Revelar responsabilidade, sendo assiduo e pontual, apresentando-se
nas aulas com 0s materiais necessarios as atividades letivas.

Adequar comportamentos com vista ao cumprimento de normas e regras
na atividade de aula, contribuindo para um clima propicio ao processo de
aprendizagem;

Adequar comportamentos em contextos de cooperacdo, partilha,
colaboragéo e autonomia.

10%

Atitudes/Valores/
Relacionamento
interpessoal
(10%)

Grelhas de
Observagéo

Fichas de
Autoavaliagcéo
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Conhecimentos
e Capacidades

NIVEIS DE DESEMPENHO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Muito Bom

Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre os assuntos em analise, com rigor
cientifico/técnico/tecnoldgico, estabelecendo relagbes pertinentes entre os conceitos/conteldos necessarios e
a problematica abordada. Comunica com eficacia, revelando muita criatividade e/ou pensamento critico.

Bom

Mobiliza, usualmente, o conhecimento sobre os assuntos em analise, com rigor
cientifico/técnico/tecnologico/artistico, estabelecendo relagdes entre os conceitos/contelidos necessarios e a
problematica abordada. Comunica com eficacia, revelando criatividade e/ou pensamento critico.

Suficiente

Mobiliza, parcialmente, conhecimento, evidenciando algum rigor, estabelecendo relagdes basicas entre os
conceitos/conteudos necessarios e a problematica abordada. Comunica razoavelmente, revelando alguma
criatividade e/ou pensamento critico.

Insuficiente

Revela pouco conhecimento, sem analisar criticamente a informagao e sem estabelecer relagées basicas
entre os conceitos/conteldos necessarios e a problematica abordada. Comunica com dificuldade, revelando
pouca criatividade e/ou pensamento critico.

Muito insuficiente

N&o revela qualquer conhecimento nem estabelece qualquer relagao entre os conceitos/contelddos e a
problematica abordada. Nao comunica.

Atitudes

E muito responsavel e envolve-se ativamente na execucéo das atividades. Aceita os diferentes pontos de

Muito Bom vista. Colabora ativamente na criagdo de um ambiente positivo em todos os aspetos.

E responsavel e envolve-se na execucéo das atividades. Geralmente, aceita diferentes pontos de vista.

Bom Colabora na criagcdo de um ambiente positivo em todos os aspetos. Colabora na criacdo de um ambiente

positivo em todos os aspetos.

E pouco responsavel e envolve-se parcialmente na execugéo das atividades. Nem sempre aceita diferentes
Suficiente pontos de vista. Nem sempre colabora com os colegas e com os professores.

Nao é responsavel e envolve-se pouco na execugao das atividades. Quase nunca respeita ou aceita
Insuficiente diferentes pontos de vista. Quase nunca colabora com os professores e os colegas.

Muito insuficiente

Nao é responsavel, ndo se envolve na execugao das atividades e nao tem e aceita as opinides dos outros.
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