Garcia

“Orta

grupamento de Escolas

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GARCIA DE ORTA

ANO LETIVO DE 2023-24

CRITERIOS DE AVALIAGAO ESPECIFICOS

DISCIPLINA DE PORTUGUES DO 2° CICLO DO ENSINO BASICO

Areas de Competéncias

Descritores de desempenho

Coeficiente de

Processos de recolha de
Informacgao (métodos,

Atitudes

e Desenvolvimento
pessoal e autonomia (F)

e Bem-estar, saude e
ambiente (G)

atividade de aula.

e Adequar comportamentos em contextos de cooperagéo, partilha, colaboragéo e
autonomia.

onderagao P .
P ¢ técnicas e instrumentos)
Testes
e Linguagem e textos (A) Oralidade 15%
()
e Compreender textos orais, destacando informagé&o pertinente. Questdes-aula
. e Produzir textos orais corretos, de diferentes categorias e géneros e com diferentes
e Informagéo e finalidades, usando vocabulario e estruturas gramaticais diversificados e recorrendo Questionari
comunicacéo (B) a mecanismos de organizacéo e coesao discursiva. uestionarios
e Respeitar as convengdes que regulam a interagao discursiva.
Interagao oral
® | « Raciocinio e resolugio Leitura
O e Ler de forma expressiva textos de diferentes tipologias. 0 ~
© 15% Apresentagéo oral
5] de problemas (C) e Interpretar textos de diferentes géneros. P ¢
o e Explicitar sentidos e fazer inferéncias devidamente justificadas. .
% P o crit Relatérios
e Pensamento critico e e L.
: Educacgao Literaria
» pensamento criativo (D) e Interpretar os textos em fungéo do seu género literario. 20% Trabalhos
-.g e Expressar pontos de vista suscitados pelos textos lidos, fundamentando.
[} S ibilidad et ¢ Identificar marcas formais presentes em textos de géneros diferentes. Portefolio
% ¢ ensibilidade estetica e e Explicar recursos expressivos utilizados na construgéo do sentido do texto.
.q:’ artistica (H) . L
< Escrita Listas de verificagao
8 . ' _ e Planificar, redigir e rever os textos, construidos de acordo com o destinatario, a 20%
 Saber cientifico técnico finalidade e o género Grelhas de registo
e tecnoldgico na area (1) ¢ Escrever textos com propriedade vocabular e com respeito pelas regras
gramaticais, de ortografia e de pontuagéo. Fichas de autoavaliagdo e de
A - . 15%
e Consciéncia e dominio Gramatica o
Conh h i d stica da If heteroavaliagcéo
do corpo (J) e Conhecer, reconhecer e aplicar regras da gramatica da lingua portuguesa.
¢ Relacionamento e Ser responsavel.
interpessoal (E) , i Fichas de autoavaliagédo
e Adequar comportamentos com vista ao cumprimento de normas e regras na 15%
(1)

Grelhas de registo




Conhecimentos e Capacidades

NIiVEIS DE

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DESEMPENHO

Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnoldgico,
Muito Bom estabelecendo relagdes pertinentes entre os conceitos/contelidos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia,

revelando muita criatividade e/ou pensamento critico.

Mobiliza, usualmente, o conhecimento sobre os assuntos em anadlise, com rigor cientifico/técnico/tecnolégico/artistico, estabelecendo

Bom relacdes entre os conceitos/conteldos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia, revelando criatividade e/ou

pensamento critico.

Mobiliza, parcialmente, conhecimento, evidenciando algum rigor, estabelecendo relagbes basicas entre os conceitos/contetidos necessarios
Suficiente € a problematica abordada. Comunica razoavelmente, revelando alguma criatividade e/ou pensamento critico.

Revela pouco conhecimento, sem analisar criticamente a informagdo e sem estabelecer relagdes basicas entre os conceitos/conteldos
Insuficiente necessarios e a problematica abordada. Comunica com dificuldade, revelando pouca criatividade e/ou pensamento critico.

Muito insuficiente

Nao revela qualquer conhecimento nem estabelece qualquer relagdo entre os conceitos/conteidos e a problematica abordada. Nao
comunica.

Atitudes

E muito responséavel e envolve-se ativamente na execugéo das atividades. Aceita os diferentes pontos de vista. Colabora ativamente na

Muito Bom criagdo de um ambiente positivo em todos os aspetos.
E responsavel e envolve-se na execucgdo das atividades. Geralmente, aceita diferentes pontos de vista. Colabora na criagdo de um ambiente
Bom positivo em todos os aspetos.
Revela alguma responsabilidade e envolve-se parcialmente na execugdo das atividades. Nem sempre aceita diferentes pontos de vista.
Suficiente Nem sempre colabora com os colegas e os professores.
Nao é responsavel e envolve-se pouco na execugao das atividades. Quase nunca respeita ou aceita diferentes pontos de vista. Quase
Insuficiente nunca colabora com os professores e os colegas.

Muito insuficiente

N&o é responsavel, ndo se envolve na execugao das atividades e ndo aceita as opinides dos outros.




