ANEXO 2 — REGULAMENTO MOBILIDADES ERASMUS KA122 SCH

CRITERIOS DE SELECAO PARA PARTICIPACAO DE DOCENTES EM MOBILIDADE

Programa de Mobilidade de Docentes Erasmus+

Preambulo
A selecdo de participantes para participacdo em mobilidade obedece aos critérios previamente aprovados
em candidatura e que estdo conformes com o programa Erasmus+ e o Regulamento do Programa de
Mobilidade Erasmus+ do Agrupamento de Escolas Garcia de Orta, Porto (AEGO).

Capitulo |
Mobilidade para cursos de formagao estruturados

Artigo 12
Destinatarios
Os participantes sdo docentes e membros da direcdo do AEGO que demonstrem motivacdo para

participarem num projeto de mobilidade.

Artigo22
Critérios de sele¢ao

1 - Em candidatura foram definidos critérios de selecdo, que sdo agora aplicados. A valoracao das
candidaturas sera efetuada numa escala de 0 a 100 pontos.
2 - Para os/as candidatos/as a mobilidade de curso de formacdo estruturado sdo estabelecidos os
seguintes critérios:
a) Motivacdo para participar na mobilidade — 40 pontos:
a. Justificacdo da sua participacdo como promogdo das praticas pedagogicas do
agrupamento e relevancia do curso no seu desenvolvimento profissional

(pontuacdo até 20 pontos).

b. Proposta para a integracdo das competéncias e conhecimentos adquiridos no
desenvolvimento do AEGO e plano de disseminacdo dos resultados do projeto
(pontuacdo até 20 pontos);

b) Lecionacdo de uma das disciplinas no ambito da metodologia STEAM — 10 pontos

¢) Utilizagdo de novas abordagens e métodos de aprendizagem, com recurso ao digital — 20 pontos

d) Experiéncia de trabalho com plataformas europeias (eTwinning, School Education
Gateway, EPALE, Plataforma Europeia de Disseminacdo de resultados) — 10 pontos para

guem possua;
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e) Dominio de lingua estrangeira — 10 pontos para quem domine o inglés (min nivel B1 do
guadro de referéncia) e 5 pontos para quem domine outra lingua.
f)  Vinculo ao AEGO:
a. ser docente do Quadro do Agrupamento — 10 pontos
b. ser docente do QZP — 5 pontos
c. ser docente contratado — 2 pontos
3 - Como critério de desempate serd privilegiado:
a. o/acandidato/a com mais pontuagdo na alinea a) do ponto 2

b. o/acandidato/a com mais anos de servico.

Artigo32

Etapas do processo de sele¢ao
1 — S3o divulgados, através do meios de comunicacdo institucionais do AEGO, o programa
Erasmus+, o projeto aprovado e os critérios de selecdo de candidaturas a mobilidade.
2 - Durante 8 dias, os/as docentes interessados/as em participar tém de se candidatar através do
preenchimento de um formulario online.
3 — Apds o encerramento das inscricdes é publicada a lista de candidatos admitidos e excluidos;
4 — Os candidatos dispdem de 3 dias Uteis, apds a publicacdo da lista referida no ponto anterior,
para apresentar reclamagao.
5 - Apés as reclamacdes, e no periodo de 15 dias, é divulgada a lista de selecdo com indicacdo de
candidatos/as selecionados/as e suplentes.

6 — Apos a divulgagdo da lista de selegdo, decorre durante 3 dias Uteis o periodo de reclamacgdes.

7 — Findo o prazo para reclamacdo, é divulgada a lista definitiva de selecionados/as e lista de suplentes.

Artigo 4.2

Juari de selegao

O juri envolvido no processo de selecdo de candidaturas é composto pelo Diretor do AEGO ou

alguém por ele designado, 1 membro da direcdo do AEGO e 1 elemento do Clube Europeu.

Financiado pela
Uniao Europeia




ANEXO 2 — REGULAMENTO MOBILIDADES ERASMUS KA122 SCH

Artigo 5.2

Efeitos da selegao

De modo a assegurar a qualidade dos resultados finais para o projeto em que o Agrupamento estd
envolvido, os participantes deverdo assinar um compromisso de envolvimento em que aceitam ter
disponibilidade para a participacdo em eventos/atividades quer locais quer internacionais ao longo
da vigéncia do projeto.

Uma vez selecionado e devidamente notificado, o candidato podera livremente desistir da sua
mobilidade até ao inicio da fase da preparacdo logistica da viagem, sendo substituido pelo
suplente mais bem colocado. No caso de o fazer posteriormente, sera considerado, como tendo
concretizado a sua participacdo numa mobilidade, salvo em situacdes de forca maior e

independentes da sua vontade.

Capitulo I
Mobilidade para Job Shadowing

Artigo 6.2
Destinatdrios
Os(As) participantes sdo membros da direcdo do AEGO, de estruturas de liderancga intermédias e

docentes que demonstrem motivacdo para participarem na mobilidade de Job Shadowing.

Artigo 7.2
Critérios de selegdo

1 - Em candidatura foi definido o perfil dos participantes.
2 - A valoracdo das candidaturas serd efetuada numa escala de 0 a 100 pontos.
a) Lecionar o nivel/ciclo/que a Escola onde se ira realizar o Job Shadowing disponibiliza para a
realizacdo da mobilidade — 25 pontos
b) Vinculo ao AEGO:
a. desempenhar funcdes nos 6rgdos de gestdo da escola/estruturas de orientacdo
educativa ou participar ativamente em projetos — 25 pontos
b. ser docente do Quadro do Agrupamento — 15 pontos
c. serdocente do QZP — 10 pontos

d. ser docente contratado — 5 pontos
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¢) Dominio de lingua inglesa — 10 pontos para quem domine o inglés (min nivel B1 do quadro
de referéncia)
d) apresentar um plano de disseminacdo da experiéncia na comunidade escolar que
corresponda aos objetivos do projeto — 40 pontos
3 - Como critério de desempate serd privilegiado:
a. o/acandidato/a com mais pontuagdo na alinea d) do ponto 2

b. o/acandidato/a com mais anos de servico.
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