Gar ia AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GARCIA DE ORTA
de rta CRITERIOS DE AVALIAGCAO ESPECIFICOS ANO LETIVO DE 2024-25

grupamento de Escolas

DISCIPLINA DE OFICINA DE ARTES DO 12° ANO DE ESCOLARIDADE

, Costsente | Plocesee e s
Areas de Competéncias Descritores de desempenho de tégnicas e ’
ponderacao instrumentos)
Linguagens e textos (A) Revelar correcéo linguistica.
Informacéo e comunicagéo (B)] Conhecer as fungbes que a arte desempenha na sociedade:
Raciocinio e resolucédo de - no campo utilitario e tecnologico;
) problemas (C) - no campo da cultura, da ciéncia e dos diversos sectores da vida
< Pensamento critico e quotidiana.
‘q:'; % pensamento criativo (D) Desenvolver os meios de comunicagéo e representagéo visual. 90% Trabalhos.
£T Sensibilidade estética e Conhecer e aplicar os elementos da linguagem plastica.
'8 % artistica' (H)’ o Ser criativo na resolucéo de problemas de ambito plastico e visual.
£ Saber ,CI('?ntIfICO’teCI’IICO e Representar com qualidade técnica e estética.
o tecnoldgico na area (1) Adequar a representagdo ao que é solicitado.
oo Consciéncia e dominio do Percecionar/representar com nog&o de escala e proporgio.
corpo (J) Distinguir conceitos de projeto.
Desenvolvimento pessoal e Participar de forma pertinente na sala de aula.
autonomia (F)
Revelar métodos e habitos de estudo, nomeadamente na realizacdo de
Relacionamento trabalhos propostos para desenvolvimento individual em casa, de forma Grelhas de registo.
interpessoal (E) a consolidar conhecimentos.
Bem-estar, salde e ambiente Revelar responsabilidade, sendo assiduo e pontual, apresentando-se 10% Fichas de autoavaliacéo.
(©)) nas aulas com os materiais necessarios as atividades letivas.
0
()
= Adequar comportamentos com vista ao cumprimento de normas e regras
= na atividade de aula, contribuindo para um clima propicio ao processo
< de aprendizagem.
Adequar comportamentos em contextos de cooperac¢éo, partilha,
colaboracédo e autonomia.




Conhecimentos E Capacidades

NIVEIS DE
DESEMPENHO

DESCRITORES DE
DESEMPENHO

Muito Bom

Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre o0s assuntos em andlise, com rigor
cientifico/técnico/tecnoldgico, estabelecendo relagdes pertinentes entre 0s conceitos/contelidos necessarios e a problematica
abordada. Comunica com eficacia, revelando muita criatividade e/ou pensamento critico.

Bom

Mobiliza, usualmente, o conhecimento sobre os assuntos em andlise, com rigor cientifico/técnico/tecnoldgico/artistico, estabelecendo
relacdes entre os conceitos/contetidos necessarios e a problemética abordada. Comunica com eficacia, revelando criatividade e/ou
pensamento critico.

Suficiente

Mobiliza, parcialmente, conhecimento, evidenciando algum rigor, estabelecendo relacdes basicas entre os conceitos/contetidos
necessarios e a problematica abordada. Comunica razoavelmente, revelando alguma criatividade e/ou pensamento critico.

Insuficiente

Revela pouco conhecimento, sem analisar criticamente a informacdo e sem estabelecer relagdes basicas entre os conceitos/contetidos
necessarios e a problematica abordada. Comunica com dificuldade, revelando pouca criatividade e/ou pensamento critico.

Muito insuficiente

N&o revela qualquer conhecimento nem estabelece qualquer relacéo entre os conceitos/contelidos e a problematica abordada. Nao
comunica.

Atitudes

E muito responsavel e envolve-se ativamente na execucdo das atividades. Aceita os diferentes pontos de vista. Colabora ativamente

Muito Bom na criacdo de um ambiente positivo em todos os aspetos.
E responséavel e envolve-se na execucio das atividades. Geralmente, aceita diferentes pontos de vista. Colabora na criagéo de um
Bom ambiente positivo em todos os aspetos.
- E pouco responsavel e envolve-se parcialmente na execucéo das atividades. Nem sempre aceita diferentes pontos de vista. Nem
Suficiente sempre colabora com os colegas e os professores.
Nao é responsavel e envolve-se pouco na execucao das atividades. Quase nunca respeita ou aceita diferentes pontos de vista. Quase
Insuficiente

nunca colabora com os professores e o0s colegas.

Muito insuficiente

Nao é responsavel, ndo se envolve na execuc¢édo das atividades e n&o aceita as opinides dos outros.




