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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GARCIA DE ORTA
CRITERIOS DE AVALIAGAO ESPECIFICOS

DISCIPLINA DE EDUCAGAO MUSICAL DO 2° CICLO DO ENSINO BASICO

Areas de Competéncias

Descritores de desempenho

Coeficiente de
ponderacao

Processos de recolha de
Informagao (métodos,
técnicas e instrumentos)

o Linguagem e
textos (A)
° Informagao e

comunicagao (B)

o Raciocinio e
resolucao de
problemas (C)

° Pensamento
critico e pensamento
criativo (D)

. Sensibilidade
estética e artistica (H)

Conhecimentos e capacidades 75%

o Saber cientifico
técnico e tecnoldgico
na area ()

Consciéncia e dominio
do corpo (J)

Apropriacao e reflexao
- Utilizar, com crescente dominio, vocabulario e simbologia musical.

- Identificar e comparar caracteristicas ritmicas, melddicas, harmonicas,
dindmicas, formais, timbricas e de textura em pecas musicais de
diferentes épocas, estilos e géneros.

- Identificar e comparar criticamente diferentes tipos de interpretacdes
escutadas e observadas em pegas e espetaculos musicais de
diferentes tradigdes e épocas .

Interpretagcao e comunicagao

- Cantar, a solo e em grupo, repertério variado com e sem
acompanhamento instrumental, controlando o tempo, o ritmo e a
dindmica, evidenciando confianca e dominio basico da técnica vocal.

- Tocar flauta de bisel e outros instrumentos de sala de aula, a solo e
em grupo, com e sem acompanhamento, com progressiva destreza e
confianga, controlando o tempo, o ritmo e a dindmica.

Experimentacgao e Criagao

- Improvisar, combinando e manipulando varios elementos da musica
(timbre, altura, dinamica, ritmo, forma e texturas) e utilizando diferentes
recursos e técnicas gradualmente mais complexas.

- Compor pecas musicais combinando e manipulando varios elementos
da musica (timbre, altura, dindmica, ritmo, forma e texturas) e utilizando
recursos diversos.

- Mobilizar aprendizagens, articulando a musica com outras areas de
conhecimento.

75%

Observagao direta do
desempenho na aula

Observagao direta da
qualidade e rigor da
pratica vocal e
instrumental (*)

Observacgao direta da
capacidade de leitura e
escrita na pauta musical

Fichas de trabalho /
Fichas formativas /

Testes auditivos

Apresentagao de trabalhos
individuais e/ou de grupo




Atitudes 25%

¢ Relacionamento
interpessoal (E)

e Desenvolvimento
pessoal e autonomia

(F)

e Bem-estar, saude e
ambiente (G)

- Participar de forma pertinente em sala de aula.

- Adequar comportamentos com vista ao cumprimento de normas e
regras na atividade da aula.

- Adequar comportamentos em contextos de cooperagao, partilha,
colaboragédo e autonomia.

25%

Observacgao direta das
atitudes em contexto de
sala de aula:

- pontualidade;

- apresentacao do
material;

- organizagao do caderno;
- comportamento;

- participacgéao;
Autoavaliacio




Conhecimentos e Capacidades

NIVEIS DE

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DESEMPENHO
Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnolégico,
Muito Bom estabelecendo relagdes pertinentes entre os conceitos/conteddos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia,
revelando muita criatividade e/ou pensamento critico.
Mobiliza, usualmente, o conhecimento sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnolégico/artistico, estabelecendo
Bom relacbes entre os conceitos/conteldos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia, revelando criatividade e/ou
pensamento critico.
Suficient Mobiliza, parcialmente, conhecimento, evidenciando algum rigor, estabelecendo relagbes basicas entre os conceitos/contetdos
uficiente L. » . o .
necessarios e a problematica abordada. Comunica razoavelmente, revelando alguma criatividade e/ou pensamento critico.
Insuficient Revela pouco conhecimento, sem analisar criticamente a informagao e sem estabelecer relagdes basicas entre os conceitos/conteudos
nsuficiente

necessarios e a problematica abordada. Comunica com dificuldade, revelando pouca criatividade e/ou pensamento critico.

Muito insuficiente

Nao revela qualquer conhecimento nem estabelece qualquer relagdo entre os conceitos/conteidos e a problematica abordada. Nao
comunica.

Atitudes

E muito responséavel e envolve-se ativamente na execugdo das atividades. Aceita os diferentes pontos de vista. Colabora ativamente na

Muito Bom L . .

criagdo de um ambiente positivo em todos os aspetos.
Bom E responsavel e envolve-se na execugdo das atividades. Geralmente, aceita diferentes pontos de vista. Colabora na criagdo de um

ambiente positivo em todos os aspetos.

Suficient Revela alguma responsabilidade e envolve-se parcialmente na execugdo das atividades. Nem sempre aceita diferentes pontos de vista.

uficiente

Nem sempre colabora com os colegas e os professores.

Insuficiente Nao é responsavel e envolve-se pouco na execugdo das atividades. Revela pouco respeito ou aceitagdo de outros pontos de vista. Quase

nunca colabora com os professores e os colegas.

Muito insuficiente

Nao é responsavel, ndo se envolve na execugao das atividades e ndo aceita as opinides dos outros.




