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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GARCIA DE ORTA

CRITERIOS DE AVALIAGAO ESPECIFICOS

DISCIPLINA DE INGLES DO 1.° CICLO DO ENSINO BASICO

Areas de Competéncias

Descritores de desempenho

Coeficiente de

Processos de recolha de
Informacgao (métodos,

Desenvolvimento pessoal e
autonomia (F)

Atitudes

e Bem-estar, saude e ambiente
(G)

e Adequar comportamentos em contextos de cooperagao, partilha, colaboragao
e autonomia.

onderacgao P .
P ¢ técnicas e instrumentos)
Comunicativa e Intercultural | ¢ Compreensao Oral - Listening
«  Linguagem e textos (A) - Compreend~er palavras, expressbes, frases simples, instrugbes, historias 20%
simples, cangdes, chants... Testes
- Identificar sons e entoagbes da lingua inglesa, ritmos, palavras e expressoes.
¢ Informagado e comunicagéo (B) _
¢ Interacao e Produgiao Oral - Speaking Questbes-aula
- Interagir com o professor e os colegas, utilizando formas de tratamento
3 e Raciocinio e resolugéo de adequagas. - . ) - Questionarios
g problemas (C) - Intervir para comunicar informagdo pessoal, expressando-se com vocabulario 20%
© limitado.
g - Fazer uma apresentagéo oral previamente preparada. Interag&o oral
% e Pensamento critico e - Reproduzir rimas / chants / cangdes...
g pensamento criativo (D) - Usar, implicitamente, estruturas elementares do funcionamento da lingua. Apresentacao oral
g e Compreensao Escrita - Reading
© | « Sensibilidade estética e artistica | - |dentificar vocabulario familiar. Trabalhos
[
£ (H) - Conhecer o alfabeto. - . ) 20%
.g - Ler e compreender pequenas frases, textos e historias / instrugdes. .. Listas de verificacdo
'E e Saber cientifico técnico e ¢ Interagdo e Producgao Escrita - Writing
Q - Escrever alavras e frases simples ordenar/legendar/preencher :
o tecnoldgico na area (1) P P ( g P Grelhas de registo
espagos/copiar...). 15%
- Produzir frases simples sobre si préprio e as suas preferéncias. ) o
« Consciéncia e dominio do corpo | - Preencher um formulério simples; e/ ou dar resposta a um email, chat ou Fichas de autoavaliagdo e de
J mensagem simples. heteroavaliagao
V) - Usar, implicitamente, estruturas elementares do funcionamento da lingua.
Estratégica e  Serresponsavel.
¢ Relacionamento interpessoal e Adequar comportamentos com vista ao cumprimento de normas e regras na Fichas de autoavaliagao
E .
(E) atividade de aula. 25% Grelhas de registo




Conhecimentos e Capacidades

NIiVEIS DE

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DESEMPENHO

Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnolégico,
Muito Bom estabelecendo relagdes pertinentes entre os conceitos/conteddos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia,

revelando muita criatividade e/ou pensamento critico.

Mobiliza, usualmente, o conhecimento sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnoldgico/artistico, estabelecendo

Bom relagdes entre os conceitos/contelildos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia, revelando criatividade e/ou

pensamento critico.

Mobiliza, parcialmente, conhecimento, evidenciando algum rigor, estabelecendo relagées basicas entre os conceitos/contelidos
Suficiente necessarios e a problematica abordada. Comunica razoavelmente, revelando alguma criatividade e/ou pensamento critico.

Revela pouco conhecimento, sem analisar criticamente a informagédo e sem estabelecer relagdes basicas entre os conceitos/contetdos
Insuficiente

necessarios e a problematica abordada. Comunica com dificuldade, revelando pouca criatividade e/ou pensamento critico.

Muito insuficiente

Nao revela qualquer conhecimento nem estabelece qualquer relagao entre os conceitos/conteudos e a problematica abordada. Nao
comunica.

Atitudes

E muito responsavel e envolve-se ativamente na execugdo das atividades. Aceita os diferentes pontos de vista. Colabora ativamente na

Muito Bom criacdo de um ambiente positivo em todos os aspetos.
E responsavel e envolve-se na execugdo das atividades. Geralmente, aceita diferentes pontos de vista. Colabora na criagdo de um
Bom ambiente positivo em todos os aspetos.
Revela alguma responsabilidade e envolve-se parcialmente na execucao das atividades. Nem sempre aceita diferentes pontos de vista.
Suficiente Nem sempre colabora com os colegas e os professores.
N&o é responsavel e envolve-se pouco na execugdo das atividades. Quase nunca respeita ou aceita diferentes pontos de vista. Quase
Insuficiente

nunca colabora com os professores e os colegas.

Muito insuficiente

Nao é responsavel, ndo se envolve na execugao das atividades e ndo aceita as opinides dos outros.




