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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GARCIA DE ORTA

CRITERIOS DE AVALIAGAO ESPECIFICOS
DISCIPLINA DE INGLES DO ENSINO SECUNDARIO

Areas de Competéncias

Descritores de desempenho

Coeficiente de

Processos de recolha de
Informacgao (métodos,

Planificar e elaborar uma atividade de escrita de acordo com o tipo e
funcdo do texto e o seu destinatdrio, dentro das dreas tematicas
apresentadas, integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos em outras disciplinas; reformular o trabalho
escrito no sentido de o adequar a tarefa proposta.

TG técnicas e instrumentos)
e Linguagem e textos LISTENING Testes
(A) Compreensao oral -
« Informac3o e Compreender discurso fluido e seguir linhas de argumentac3o dentro 10% Questdes-aula
comunicacio (B) das areas temdticas apresentadas, integrando a sua experiéncia e Questionarios
e Raciocinio e resolu¢do | mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas. B
de problemas (C) Interacdo oral
e Pensamento critico e READING Apresentac3o oral
pensamento criativo (D) | Compreensdo escrita .
e Sensibilidade estética e | ® Ler e compreender diversos tipos de texto, dentro das areas >504 Relatorios
é’ artistica (H) tematicas apresentadas, recorrendo, de forma adequada, a informagdo ° Trabalhos
8 | e Saber cientifico técnico | visual disponivel; identificar o tipo de texto; .
G | etecnoldgiconaarea (I) | * descodificar palavras-chave/ideias presentes no texto, marcas do Portefdlio
2 | « Consciéncia e dominio | texto oral e escrito que introduzem mudanca de estratégia discursiva, Listas de verificacdo
:,’ do corpo (J) de assunto e de argumentacao; _
@ interpretar informag3o explicita e implicita, pontos de vista e inten¢des Grelhas de registo
k= do(a) autor(a).
°E’ WRITING Fichas de autoavaliagao e
& Interagdo escrita de heteroavaliagdo
< Responder a um questionario, email, chat e carta, de modo
8 estruturado, atendendo a sua fungao e destinatario, no ambito das
areas tematicas apresentadas, integrando a sua experiéncia e
mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas.
Producgao escrita 55%




SPEAKING

Interagao oral

Interagir, pedindo clarificacdo, reformulacdo e/ou repeticdo e usar
formas alternativas de expressao e compreensao, recorrendo a
reformulagao do enunciado para o tornar mais compreensivel; interagir
com eficdcia, participando em discussdes, no ambito das areas
tematicas.

Producgao oral

Exprimir-se de forma clara sobre as areas temdticas apresentadas;
produzir, de forma simples e breve, mas articulada, enunciados para
descrever, narrar e expor informacdes e pontos de vista.

30%
-20% -momento
formal de
oralidade;

-10% -oralidade
de sala de aula

Atitudes

+ Relacionamento
interpessoal (E)

* Desenvolvimento
pessoal e autonomia (F)
e Bem-estar, saude e
ambiente (G)

e Participar de forma pertinente em sala de aula;

e Adequar comportamentos com vista ao cumprimento de normas e
regras na atividade de aula.

e Adequar comportamentos em contextos de cooperacao, partilha,
colaboracdo e autonomia.

e Evidenciar tolerancia e respeito pela diversidade

10%

Fichas de autoavaliacado

Grelhas de registo




Conhecimentos e Capacidades

NIVEIS DE

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DESEMPENHO
Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnoldgico,
Muito Bom estabelecendo relagbes pertinentes entre os conceitos/conteddos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia,
revelando muita criatividade e/ou pensamento critico.
Mobiliza, usualmente, o conhecimento sobre os assuntos em analise, com rigor cientifico/técnico/tecnolédgico/artistico, estabelecendo
Bom relagbes entre os conceitos/contelidos necessarios e a problematica abordada. Comunica com eficacia, revelando criatividade e/ou
pensamento critico.
S Mobiliza, parcialmente, conhecimento, evidenciando algum rigor, estabelecendo relagbes basicas entre os conceitos/contelidos necessarios
uficiente » : o o
e a problematica abordada. Comunica razoavelmente, revelando alguma criatividade e/ou pensamento critico.
S Revela pouco conhecimento, sem analisar criticamente a informagédo e sem estabelecer relagdes basicas entre os conceitos/conteldos
nsuriciente

necessarios e a problematica abordada. Comunica com dificuldade, revelando pouca criatividade e/ou pensamento critico.

Muito insuficiente

Nao revela qualquer conhecimento nem estabelece qualquer relagdo entre os conceitos/conteudos e a problematica abordada. Nao
comunica.

Atitudes

E muito responsavel e envolve-se ativamente na execugdo das atividades. Aceita os diferentes pontos de vista. Colabora ativamente na

Muito Bom L . o
criagdo de um ambiente positivo em todos os aspetos.
= E responsavel e envolve-se na execucdo das atividades. Geralmente, aceita diferentes pontos de vista. Colabora na criagdo de um ambiente
om iy
positivo em todos os aspetos.
S Revela alguma responsabilidade e envolve-se parcialmente na execugédo das atividades. Nem sempre aceita diferentes pontos de vista.
uficiente
Nem sempre colabora com os colegas e os professores.
e Nao é responsavel e envolve-se pouco na execugao das atividades. Revela pouco respeito ou aceitagdo de outros pontos de vista. Quase
nsuriciente

nunca colabora com os professores e os colegas.

Muito insuficiente

Nao é responsavel, ndo se envolve na execugdo das atividades e ndo aceita as opinides dos outros.




